
  

 
Bewerbungsgespräch einmal anders 
 
Wer kennt das nicht: Angst vor dem Vorstellungsgespräch, die Anspannung auf dem Weg zum 
Assessment-Center, das quälende Gefühl dort keinen perfekten Auftritt abzuliefern. 
 
All das war gestern, denn heute heißt es locker mit dem zukünftigen Chef baggern oder beim Beach-
Soccer-Match die Kräfte messen.  
Eine einmalig sportliche Atmosphäre um den zukünftigen Chef oder die zukünftige Chefin kennen zu 
lernen, bietet die WFI SUMMER CHALLENGE. 
 
Statt eines steifen Vorstellungsgespräches mit Krawatte und angestrengtem Smalltalk, lernen sich 
Unternehmensvertreter und Studenten beim Match auf dem Spielfeld oder beim gemeinsamen 
Anfeuern der Favoriten kennen. Wo sonst oft auf der Strecke bleibt, was sich wirklich hinter der 
herausgeputzten Bewerber-Fassade versteckt, zeigt sich beim gemeinsamen Kampf um den Spielsieg 
schnell. Egal ob  zuverlässiger Teamplayer, kreativer Ballakrobat, kühler  Taktiker oder selbstbewusster  
Mannschaftskapitän, beim Match zeigt sich ob die Chemie zwischen Bewerber und Unternehmen 
stimmt. Im besten Fall nehmen zum Schluss der zukünftige Chef und der neue Direkteinsteiger den 
Turnierpokal gemeinsam entgegen. 
 
Bei der  WFI SUMMER CHALLENGE knüpfen die Studenten wichtige Kontakte zu Unternehmen aus 
verschiedensten Branchen. Unsere 11 Partnerunternehmen 2011 sind KPMG, Capgemini Consulting 
Peek&Cloppenburg, Loyalty Partner, Vodafone, Unicredit Group, Siemens AG, Siemens Management 
Consulting, Audi, Roland Berger, LEK Consulting und SMP Strategy Consulting. 
 
Neben den packenden Spielen auf den Courts finden aber auch Einzelgespräche mit den 
Unternehmensvertretern in den Partnerpavillons statt, die bereits so manchem Studenten direkt als 
Vorstellungsgespräch für Praktikum, Trainee-Programm oder Direkteinstieg gedient haben.  
 
Durch die sommerlich-lockere Atmosphäre und das sportliche Rahmenprogramm, ergibt sich für die 
Studenten die einmalige Gelegenheit die Vertreter der Unternehmen nicht in erster Linie mit ihrem 
Lebenslauf, sondern vor allem mit ihrer Persönlichkeit und ihrem Teamgeist zu beeindrucken. 
  
Kurz gesagt: 
Steifes Bewerbungsgespräch war gestern, heute ist die WFI SUMMER CHALLENGE als 
Karrieresprungbrett angesagt. 
 
Mehr Informationen zu dieser innovativen Art von Vorstellungsgespräch finden Sie auf unserer 
Homepage unter www.summerchallenge.de . 
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