
 FRISCH AN DER UNI ODER FH. WER WEISS DA SCHON 
SO GENAU, WAS ER WILL? AM BESTEN REIN INS 
BERUFSLEBEN – NOCH WÄHREND DES STUDIUMS.
Das Junior Trainee Programm ist ein Talententwicklungsprogramm für engagierte Studierende (m/w). Ihre 
Chance, als Mitarbeiter (m/w) frühzeitig Praxiserfahrungen in einem unserer Verkaufshäuser zu sammeln 
und Einblicke in die Organisation von Einkauf und Verkauf zu gewinnen. Alles in allem ein außerge-
wöhnlicher Nebenjob mit weitreichender Perspektive für einen direkten Berufseinstieg nach dem Studium.
 Start: jederzeit – jedoch mindestens 18 Monate vor Abschluss. 

Online-Bewerbung und weitere Details unter: www.peek-cloppenburg.de/karriere
Peek & Cloppenburg KG, Personalmarketing/Recruiting, Leyla Samadi, Berliner Allee 2, 40212 Düsseldorf
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